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STAGE
CHEF DE PROJET MARQUE EMPLOYEUR ET RECRUTEMENT F/H

Les marins Windelo ont soif d'aventures et de découvertes. La passion pour la mer et pour la navigation coule dans
nos veines. L'amour que l'on porte a notre planéte et la soif dinnovation nous aménent a créer des bateaux
respectueux des Hommes et de I'environnement. Notre gamme de catamaran de 47 a 57 pieds offre aux marins la
possibilité de naviguer avec plaisir et sécurité sur des bateaux écoresponsables.

Embarquez pour vivre une expérience épanouissante au bord de la mer Méditerranée a Canet-en-Roussillon !

VOS MISSIONS
+ Rattaché a I'équipe RH, vous animez la marque employeur de I'entreprise pour engager les marins Windelo
ainsi que les parties prenantes externes (vidéos métiers, animation réseaux sociaux, relations écoles
partenaires...)
Vous mettez en place un environnement de travail productif, qualitatif et plaisant pour ses équipes,
Vous facilitez la circulation de I'information au sein de I'entreprise,
Vous participez a la formation des équipes Windelo sur des sujets d’écologie, de bien-étre et de
développement personnel,
+ Vous mettez en place des actions pour faciliter I'intégration des familles des équipes Windelo dans la
région,
+ Vous venez en renfort sur les postes en cours de recrutement (Rédaction et publication des offres
d’emplois...).
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LE PROFIL DU MARIN WINDELO

Vous avez des affinités avec l'univers du nautisme ou I'envie de découvrir ce secteur ;

Vous avez le sens de I'écoute et une aisance relationnelle ;

Vous faites preuves d'anticipation et d’organisation ;

Vous étes enthousiaste et motivé a 'idée de travailler en équipe dans une entreprise en développement;
Vous disposez a l'idéal d’'une premiére expérience de stage en ressources humaines.
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LES PLUS WINDELO

Rejoindre Windelo, c'est rejoindre une entreprise a taille humaine qui porte fierement ses valeurs d'écologie,
d’innovation, de plaisir et de collaboration. C’est aussi rejoindre une équipe dynamique, de passionnés de la mer, qui
prend soin de ses collaborateurs : réunions collectives, soirées d’entreprises, team building, sorties en mer en
catamaran Windelo mais aussi nettoyages de plage, péches a I'aimant, sessions de kitesurf, soirées escalade, barbecue,
pique-niques, ...

Et comme nous portons tous le méme projet, Windelo a mis en place une prime trimestrielle collective, basée sur ses
résultats, pour tous ses collaborateurs !

POSTE EVOLUTIF
Chargé de marque employeur

DISPONIBILITE ET LIEU DE TRAVAIL
Dés que possible
Région Occitanie, Canet en Roussillon, FRANCE

TYPE DE CONTRAT ET REMUNERATION
Contrat stage — Rémunération stage : 4.35€/h

Partagez votre passion et votre motivation avec nous en adressant votre candidature par e-mail a Héléne :

recrutement@windelo-catamaran.com
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