
 

RESPONSABLE PROCESS COMPOSITE F/H 
 

Les marins Windelo ont soif d'aventures et de découvertes. La passion pour la mer et pour la navigation coule dans 
nos veines. L'amour que l'on porte à notre planète et la soif d'innovation nous amènent à créer des bateaux 
respectueux des Hommes et de l'environnement. Notre gamme de catamaran de 47 à 57 pieds offre aux marins la 
possibilité de naviguer avec plaisir et sécurité sur des bateaux écoresponsables. 
 

Embarquez pour vivre une expérience épanouissante au bord de la mer Méditerranée à Canet-en-Roussillon ! 
 

VOS RESPONSABILITÉS 
Un des piliers de la production de catamarans chez Windelo, vous souhaitez vivre votre passion et donner du sens 
à votre projet professionnel en participant au développement d´une nouvelle marque de catamarans. Rattaché au 
responsable de poste, vous êtes le leader sur le process d’assemblage du bateau. 

Véritable chef de projet : 
 Vous animez et formez l’équipe techniquement grâce à vos savoir-faire ; 
 Vous avez la responsabilité de la bonne réalisation des opérations d’assemblage (qualité, productivité, 

délai) ; 
 En collaboration avec le Bureau d’Étude, vous proposez des améliorations de conception et de méthode ; 
 Vous êtes garant de la sécurité en zone de production, et êtes force de proposition afin de faire 

progresser l’organisation de votre poste ; 
 En collaboration avec le responsable de poste, vous veillez à la bonne exploitation de l’atelier, de l’outillage, 

et des règles d’exploitation. 
 

LE PROFIL DU MARIN WINDELO  
 Passionné de nautisme vous naviguez régulièrement ; 
 Votre forte sensibilité écologique nourrie votre motivation pour innover vers une construction navale 

durable ; 
 Vous êtes enthousiaste et motivé(e) à l’idée de travailler en équipe, dans une entreprise en phase de 

développement et faire partie de la naissance d´une marque qui fait la différence ; 
 Vous êtes issu d’une formation spécialisée en matériaux composites ; 
 Vous possédez minimum 2 ans d’expérience sur un poste similaire. 

 

LES PLUS WINDELO  
Rejoindre Windelo, c’est rejoindre une entreprise à taille humaine qui porte fièrement ses valeurs d’écologie, 
d’innovation, de plaisir et de collaboration. C’est aussi rejoindre une équipe dynamique, de passionnés de la mer, qui 
prend soin de ses collaborateurs : réunions collectives, soirées d’entreprises, team building, sorties en mer en 
catamaran Windelo mais aussi nettoyages de plage, pêches à l’aimant, sessions de kitesurf, soirées escalade, barbecue, 
pique-niques, … 
Et comme nous portons tous le même projet, Windelo a mis en place une prime trimestrielle collective, basée sur ses 
résultats, pour tous ses collaborateurs ! 

 

POSTE ÉVOLUTIF 
Responsable de Poste 

 

DISPONIBILITÉ ET LIEU DE TRAVAIL 
Dès que possible  
Région Occitanie, Canet en Roussillon, FRANCE 

 

TYPE DE CONTRAT ET RÉMUNÉRATION 

CDI – 40h par semaine  
A partir de 28K€ (selon expérience) + prime collective trimestrielle jusqu’à 10% 
 
 
 

Partagez votre passion et votre motivation avec nous en adressant votre candidature par e-mail à Priscilla : 
recrutement@windelo-catamaran.com 

 

mailto:recrutement@windelo-catamaran.com

